5 leel’ClZQO Y
Direccion

Estratégica

'Gestion del Cambio”

Dirigido a Profesionales de la Salud

Viernes 19 de Noviembre de 2010

Auditorium ESE - Escuela de Negocios, Universidad de los Andes.
Av. Plaza 1905, San Carlos de Apoquindo. Las Condes, Santiago - Chile.

Coordinacién General GE Healthcare Medical Diagnostics

Informacion: Katherine Pérez. GE. Healthcare / Fono 652 66 32 - Fax 652 65 65 / katherineperez@ge.com
einscripcion:  Carmen Salgado. Sociedad Chilena de Radiologia / Fono 378 9739 / www.sochradi.cl

Valor: $ 75.000.- Incluye almuerzo y estacionamiento / Radidlogos Asociados $ 40.000.-

HOSER (E] WESE S @B GE Healthcare

Equipos Médicos de Alta Tecnolog RADIOLOGIA

TEMAS Y EXPOSITORES

Apertura.

Sr. Alex Bottan.

National Executive General Electric
International.

Chile, Argentina, Paraguay

Dr. Miguel Angel Pinochet.
Presidente de la Sociedad Chilena de
Radiologia.

La importancia del cambio y la
renovacion en el mundo corporativo.

El cambio en la actualidad no es una
opcidn, sino una constante. Las
organizaciones que han creado una
cultura organizacional asimilando el
cambio como un proceso de
renovacion, han demostrado la
importancia de la competitividad en el
mundo empresarial. ;Qué hacen las
grandes empresas para manejar
exitosamente los procesos de cambio?
Conoceremos la perspectiva de una de
las comparfiias mas admiradas y
sustentables del mundo, a través de
sus practicas y casos reales

Sr. Héctor Aguilar
General Manager HR Latin America -
General Electric Inc.

Como se implementa el cambio en las
organizaciones.

ESE Escuela de Negocios de la
Universidad de los Andes.

Esta exposicion pondra énfasis en las
decisiones, acciones y condiciones que
faciliten y permitan liderar e
implementar exitosamente cambios
estratégicos.

Sr. Alfredo Erione C.

Doctorado en Economia y Direccion de
Empresas en el IESE, Universidad de
Navarra, Barcelona. Master en
Ingenieria Industrial. Ingeniero Civil
Industrial mencién Mecanica, Pontificia
Universidad Catdlica de Chile.

El cambio de tecnologia y su impacto
en la organizacion.
Una experiencia en salud.

Dra Valeria Sawada T.
Médico Directora Hospital Guillermo
Grant Benavente

Encuentros con hombres notables,
hoy entrevista a:

Dr. Claudio Cortés A.

Director del Departamento de
Radiologia Facultad de Medicina,
Universidad de Chile. Profesor de la
Facultad de Medicina de la Universidad
del Desarrollo. Jefe de Radiologia
Digestiva, Clinica Alemana. Profesor del
Colegio Interamericano. Maestro de la
Radiologia de Chile.

Psicologia del cambio.

Dr. Ps. Carlos Diaz Canepa.
Coordinador Diplomado en Gestion del
Cambio e Innovacién Organizacional.
Docente Departamento de Psicologia
Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de Chile.

¢Por qué cambiar?

Sr. Agustin Villaseca.

Economista de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile, MBA de la Escuela de
Negocios de la Universidad de los
Andes, ESE. Profesor investigador de la
Escuela de Administracion de Servicios
de la U. de los Andes.

Liderazgo y trabajo en equipo en
tiempos de cambios.

Rodrigo Jordan.

Ingeniero Civil, Pontificia Universidad
Catélica de Chile. Ph.D. Oxford
University, Inglaterra. Vicepresidente
Ejecutivo Vertical S.A. Presidente de la
Fundacion para la Superacion de la
Pobreza. Andinista destacado.



